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Se perfectionner

Le trust officer

} optimise le patrimoine

Le trust officer structure un portefeuille d'actifs de tous types et le
fait fructifier. Sa proximité avec ses clients constitue une nécessité.

n trust officer travaille

pour une société agissant

comme trustee, & Savoir

qu'il gére les avoirs d'un
client, aprés un transfert de propriété.
Le tust officer s'occupe alois de
la gestion du trust pour le compte
d'un bénéficiaire, auquel sont versés
1evenLls ol capitaux, selon la composi-
tion du tnust. Les avoirs qu'il concentre
sont de natures trés diverses, soit
fortune petsonnelle, portefeville de
titres, biens immobiliers, mais aussi
collections d'ceuvies d'art ou yachts,
par exemple «La composition des
trusts tend a4 se compiexifier et leur
nombre augmente, explique Me Julien
Dif. avocat au barreau de Genéve et de
Luxembourg, et président de l'asso-
ciation STEP Suisse Romande {Soclety
of Trust and Estate Practitioners), qui
compte prés de 700 membres, alors
qu'il s'agit d'une association profes-
sionnelle mondiale Le trust officer
doit savoir appreliender tous types
d ‘actifs et s'adapter a des réglementa-
tions en constante évolution. C'est ult
genéraliste cui fait ensuite appel & un
réseau de spécialistes, tels des fisca-
listes, comptables, avocats. gérants de
fortune etc»

L'intimité du client

«C'est un metier trés prenant et trés
vatié confie Cécile Civiale, adminis-
uattice de Bedell Trust Suisse SA.
Le nuust officer est responsabie de la
bonne tenue du dossier de son client.

I! prépare les communications entre
les intermediaires financiers, suit
les demandes et factures du client.
lui ouvre ses comptes bancaires,
rassemble les documents nécessaires
pour les trustee meetings et prépare
les proces-verbaux. Face & des clients
trés exigeants, ui trust officer ne peut
pas avoir en charge un trop grand
nombre de trusts. I faut pouvoir
consacrer du temps a chaque dossier.»
Qu'il soit question de gestion des
affaires ou de planification successo-
rale le trust officer est en effet amené &
entrer dans 'intimité de son client, car
1a loi I'ablige & connaitre I'origine des
fonds composant le trust. La situation
familiale du client, sa vie personnelle
at ses activités professionnelles sont
autant d'éléments que doit cemer
le trust officer, pour géret au mieux
ses dossiers. Le trust est un outil de
structuration permettant d'optimiser
la situation fiscale d'un pattimoine
En Suisse, 1a Convention de La Haye
sur les trusts est entrée en vigueur en
juiller 2007, ce qui a renforce la sécu-
rité jurdique entourant l'usage des
trusts. «La profession est en pieine
expansions, confime Julien Dil.
«Nous sommes dans wn secteur ot il
est difficile de recruter des coliabora-
teurs qualifiés, ajoute Cécile Civiale. La
formation doit étre continue » B
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Pour utiliser I'appellation

TEP (Trust and Estate
Practitionner), I'association
STEP a mis en place

des certifications (STEP
qualifications), sanctionnées
par un diplome. nNotre
objectif est d'assurer

un standard minimum

de compétences et de
connaissances, précise Julien
Dif, afin de transmettre un
savoir-faire partagé par tous.
Les employeurs exigent

de leurs collaborateurs la
qualification STEP. Dans le cas
contraire, lors du recrutement,
ils demandent aux candidats
de suivre cette formation.»
STEP Suisse-Romande et

la Fondation Genéve Place
Financiére ont crée en

2007 la formation SACTM
(Swiss Advanced Certificate
in Trust Management),
destin@e a former les
professionnels actifs sur

le marché helvétique a la
réglementation et au contexte
locaux. Les sessions {cing
modules} durent six mois,
avec un effectif maximum de
vingt-cing participants. Elles
sont basées essentiellement
sur des cas pratiques. Cette
formation s'adresse a des
professionnels ayant déja des
connaissances dans la gestion
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des trusts.
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